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CIRCOLARE N.8

Alle Famiglie

p-c. Signori Docenti

Al Personale ATA

Agli Uffici di Segreteria
Al Sito

E p.c. al DSGA

OGGETTO: Sciopero generale del 25 settembre 2023

In seguito all’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di
conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall’ARAN e dalle Organizzazioni
sindacali rappresentative in data 2 dicembre 2020si comunica quanto segue:

- Si comunica che il Sindacato CSLE ha proclamato uno sciopero di tutto il personale docente e ATA a tempo
determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, per 'intera giornata di lunedi 25 settembre 2023.

- Personale interessato dallo sciopero:
“tutto il personale docente ed ATA a tempo indeterminato, atipico e precario”

- Dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale come certificato dall’ ARAN per il triennio 2020-2022
sono in media i seguenti:

A.S. Data Tipo di Solo Con altre % adesione % adesione
sciopero sigle sindacali | nazionale (2) | nella scuola
2022-2023 23/09/2022 nazionale X X 0,64
2022-2023 24/09/2022 nazionale - - 0,22
2022-2023 24/02/2023 nazionale X - 0,6
2022-2023 25/02/2023 nazionale X - 0,34

1. Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle QO.SS. che hanno proclamato lo
sciopero alle ultime elezioni per ’'RSU di istituto sono le seguenti:
SAESE - 0,0%

Motivazione dell’azione di sciopero CSLE:

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale ATA come da standard europeo — introduzione buoni
pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docenti meritevoli — inserimento aumento
organici docenti ed ATA nei provvedimenti legislativi — contro il regolamento supplenze e 1’oscuro algoritmo che
penalizza i docenti precari nelle GPS — integrazione ATA dell’organico aggiuntivo — abolizione vincoli mobilita docenti
— contro il salario di docenti ed ATA insufficiente a colmare i rincari dovuti all’inflazione e alla guerra — modifica ai
nuovi profili ATA per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terra nel 2024.

In relazione all’azione dello sciopero del 25/09/2023, nel 2° Circolo Didattico “Giovanni XXIII” non sono state
individuate prestazioni essenziali di cui occorra garantire la continuita, pertanto, in seguito alla ricognizione effettuata






tra il Personale, prevista dall’art.3, c.4 del suddetto Accordo non si assicura 1’erogazione del servizio scolastico: di
conseguenza, si informano i Genitori che le lezioni potrebbero subire delle variazioni e pertanto sono invitati ad
assicurarsi dell’apertura della sede/plesso, della presenza del docente e dell’orario di funzionamento.




