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In data 2 maggio 2018, alle ore 8.30, la Commissione di valutazione del II C.D “Giovanni XXIII” di Triggiano (BA), nominata in data 16.04.2018
con prot. n.1828/09 si ¢ riunita in Presidenza per discutere il seguente punto all’o.d. g.:

1. Revisione dei punteggi , pubblicati in data 27/04/2018, a seguito di alcuni refusi rilevati nelle graduatorie per ’incarico di ESPERTI
INTERNI necessari alla realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-90 "Se mi emoziono...imparo”, di cui all’Avviso
pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Sono presenti i membri componenti di diritto del Comitato di valutazione ins. Laviosa Patrizia e Modesto Rosaria, assente il Direttore SGA

Gonnella Annarita, individuati nelle persone riportate nel seguente quadro sinottico:

Direttore S.G.A. Gonnella Annarita (assente giustificato)
Docente , Laviosa Patrizia
Docente Modesto Rosaria

Siavvia la discussione del punto 1. all’ordine del giorno e si procede alla correzione dei punteggi relativi alle graduatorie di cui sopra.






La Commissione di Valutazione conviene nel rivalutare ciascun curriculum sulla base del “Regolamento relativo ai criteri e ai limiti per la stipula di
contratti di prestazione d’opera con Esperti per particolari attivita e insegnamenti al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa”

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 40 del 10/02/2018, e fa propria, pertanto, ’adozione dei seguenti indicatori:

1 |Possesso di laurea specifica Max 10 punti
2 |Possesso di specifica abilitazione all’insegnamento Max 10 punti
3 |Possesso di titoli culturali specifici afferenti la tipologia di intervento Max 10 punti
4 |Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza Max 10 punti
5 |Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Max 10 punti
6 |Esperienze lavorative nell’attivita oggetto dell’incarico Max 10 punti
7 | Pubblicazioni attinenti all’attivita oggetto dell’incarico Max 10 punti
8 |Precedenti esperienze in altre istituzioni scolastiche o in altre amministrazioni pubbliche nell’attivita oggetto dell’incarico Max 10 punti
9 |Esperienze pregresse di collaborazione con I’Istituto (in Progetti PON) Max 10 punti
10 |Competenze nelle tecnologie informatiche Max 10 punti
11 |Progetto didattico Max 10 punti

La valutazione comparativa sara effettuata sulla base della griglia di attribuzione di punteggio contenuta nel “Regolamento relativo ai criteri e ai
limiti per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attivitd e insegnamenti al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa” approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 40 del 10/02/2018 '
A ciascun indicatore corrispondono i seguenti criteri di quantificazione interna.
In riferimento all’indicatore a) “possesso di laurea” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti in rapporto al punteggio secondo lo schema generale
di seguito riportato:

- Laurea tradizionale da 1 a 10 punti, mediante il seguente calcolo di proporzione: punti attribuiti = voto di laurea /11

- Laurea triennale da 1 a 6 punti, mediante il calcolo di proporzione matematica

- Laurea specialistica da 1 a 4 punti, mediante il calcolo di proporzione matematica
Vengono attribuiti punti 6 nel caso in cui il candidato nella domanda non specifichi il voto della laurea conseguita.
Per I’indicatore b) “possesso di specifica abilitazione/certificazione per 'insegnamento” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti mediante il
calcolo di proporzione: punti attribuiti = voto di abilitazione /8
Vengono attribuiti punti 6 nel caso in cui il candidato nella domanda non specifichi il voto dell’abilitazione conseguita.
In riferimento all’indicatore c) “possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti
secondo lo schema generale di seguito riportato:

- Iscrizione all’ Albo Professionale: 2 punti




- Dottorato di ricerca: 5 punti

- Master di secondo livello e Post-dottorato: 3 punti

- Master di primo livello: 2 punti

- Diploma di specializzazione pluriennale: 2 punti

- Diploma di specializzazione annuale/Abilitazione all’esercizio di attivita afferenti: 1 punto

- Corso di perfezionamento/Workshop: 1 punto per ogni annualita
In riferimento agli indicatori d) “esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza” ed e) “esperienza di docenza nel settore di
pertinenza” i 10 punti max. previsti per ciascun indicatore vengono attribuiti come di seguito riportato:

- per ogni anno di insegnamento nella disciplina di pertinenza: 2 punti.
In riferimento all’indicatore f) “esperienze lavorative nel settore di pertinenza” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti come di seguito
riportato:

- per ogni esperienza lavorativa PON, IFTS, POR, POF: 1 punto; altre esperienze lavorative saranno valutate con punteggio rapportato alla

loro significativita riferita al settore di pertinenza (es. assegni di ricerca, ...)

In riferimento all’indicatore g) “pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti come di seguito
riportato:

- per ogni pubblicazione su materia pertinente a firma del candidato, compresi gli articoli su riviste specializzate e mostre con catalogo: 1

punto.

In riferimento all’indicatore “Competenze nelle tecnologie informatiche” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti come di seguito riportato:

- per ogni certificazione: 2 punti.

- Per ogni attestato: 1 punto.
In riferimento all’indicatore ..........) “esperienze pregresse di collaborazione con I’Istituto” i 10 punti max. previsti vengono attribuiti come di
seguito riportato:

- per ogni esperienza di collaborazione pregressa con I’Istituto per attivita di docenza, anche in progetti POF, PON, IFTS, POR: 2 punti.
In riferimento all’indicatore .........) “proposta di programma” i 15 punti max. previsti vengono attribuiti come di seguito riportato:

- proposta completa ed esaustiva: 15 punti

- proposta sufficientemente elaborata: 10 punti

- proposta accettabile o da completare: 5 punti

- proposta non accettabile: 0 punti
Nel caso di situazioni di parita di punteggio nella graduatoria dovra precedere il candidato di etd minore.



Si passa quindi alla disamina dei Curricula degli ESPERTI interni pervenuti per il PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-90 "SE MI

EMOZIONO...IMPARO" che comprende i seguenti moduli:

PROGETTO Azione
Codice S . Modulo Titolo Ore
. ottoazione
Titolo
Educazione motoria; sport; gioco
didattico YOGA A SCUOLA 30
Educazione motoria; sport; gioco
didattico ORIENTEERING IN THE TOWN 30
Musica strumentale; canto corale
Azione 10 CANTO 30
10.1.1 : i - el
Sostegno agli studenti nterventi ‘gf’;e“z‘amem ¢%¢ | LEGGI...AMO SCRIVI...AMO 30
10.1.1A-FSEPON-PU-2017-90 caratterizzati da particolari °°mP°‘e‘§Z§_ 10ase -
fragilita Interventi di potenziamento elle CONTI...AMO 30
SE MI EMOZIONO...IMPARO competenze di base
Sottoazione: 10.1.1A Educazione alla legalita UNO, DUE, TRE...RISPETTO!
Interventi per il successo TUTTI I COLORI DELLA 30
scolastico degli studenti LEGALITA
Modulo formativo per i genitori YOGA E PSICOLOGIA: UN
BINOMIO PER EDUCARSI ED 30
EDUCARE
Laboratorio creativo e artigianale
per la valorizzazione delle IL LABIRINTO 30

vocazioni territoriali

Sono pervenute n. 2 candidature per il Modulo “LEGGI...AMO SCRIVI...AMO?”, n. 1 candidature per il Modulo “10 CANTO”.




Per il Modulo “IO CANTO” (30 ore), per il quale & richiesto

N.1 ESPERTO con Laurea o titoli equipollenti preferibilmente attinenti al settore di attivita previsto. Titoli culturali afferenti alla tipologia di intervento.

Documentata esperienza lavorativa preferibilmente nel settore di attivita previsto. Documentata esperienza di docenza preferibilmente nel settore di attivita

previsto. Eventuali pubblicazioni attinenti al settore di attivita previsto. Adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica MIUR

Fondi Strutturali “Gestione degli Interventi” GPU. Conoscenza delle problematiche socio-educative e del contesto in cui verra effettuata 1’esperienza.

Esperienza di docenza in ambito PON

hanno presentato domanda i candidati: D’alessandro Palma

Dall’esame e dalla valutazione della candidatura pervenuta risulta la seguente graduatoria:

1 ) (3) 0] ) ®) O 6)) %) (10) (1n -
Possesso | Possesso di Possesso di | Esperienzadi | Esperienza Esperienze Pubblicazioni Precedenti Esperienze Competenze Progetto g
di laurea | specifica titoli docenza di docenza lavorative attinenti esperienze in altre | pregresse di nelle didattico &
specifica | abilitazione culturali universitaria | nel settore nell’attivita all’attivita istituzioni collaborazione tecnologie g
all’insegnamento specifici nel settoredi | di oggetto oggetto scolastiche o in con I’Istituto (in | informatiche &
Cognome afferentila | pertinenza pertinenza dell’incarico | dell’incarico altre Progetti PON) &,
e tipologia di amministrazioni °
Nome intervento pubbliche
nell’attivita
oggetto
dell’incarico
Max Max Max Max Max Max Max Max Max Max Max
10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti
D’ALESSANDRO
PALMA 6 10 3 6 10 10 10 10 2 5 15 87




Per il Modulo “LEGGI...AMO SCRIVI...AMO” (30 ore), per il quale ¢ richiesto

N.1 ESPERTO con Laurea o titoli equipollenti preferibilmente attinenti al settore di attivita previsto. Titoli culturali afferenti alla tipologia di intervento.
Documentata esperienza lavorativa preferibilmente nel settore di attivita previsto. Documentata esperienza di docenza preferibilmente nel settore di attivita
previsto. Eventuali pubblicazioni attinenti al settore di attivita previsto. Adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica MIUR
Fondi Strutturali “Gestione degli Interventi” GPU. Conoscenza delle problematiche socio-educative e del contesto in cui verra effettuata l'esperienza.
Esperienza di docenza in ambito PON

hanno presentato domanda i candidati : Schiavone Lorita, Pinto Antonella

Dall’esame ¢ dalla valutazione del ricorso presentato dall’ins. Schiavone Lorita in data 24.04.2018 con prot. n.2008/09 risulta la seguente

graduatoria:
1) ) 3) “) (%) (6) M (3) &) (10) an -
Possesso | Possesso di Possesso Esperienza di | Esperienza | Esperienze Pubblicazioni Precedenti Esperienze Competenze Progetto g
di laurea | specifica di titoli docenza di docenza lavorative attinenti esperienze in altre | pregresse di nelle didattico o
specifica | abilitazione culturali universitaria | nel settore nell’attivita all’attivitd istituzioni collaborazione | tecnologie 2
all’insegnamento specifici nel settoredi | di oggetto oggetto scolastiche 0 in con I'Istituto (in | informatiche 2
Cognome afferenti la | pertinenza pertinenza dell’incarico dell’incarico altre Progetti PON) &,
e tipologia amministrazioni °
Nome di pubbliche
intervento nell’attivitd
oggetto
dell’incarico
Max Max Max Max Max Max Max Max Max Max Max
10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti 10 punti
SCHIAVONE 10 10 2 / 10 4 / 2 2 2 10 |52
LORITA
PINTO
NTONELLA 10 6 / / 10 / / 2 / 2 15 |45




Esauriti gli argomenti all’0.d.g., la seduta & tolta alle ore 11.30.
Letto, confermato e sottoscritto

Triggiano, 2 maggio 2018 Jwv D'Aq,, Mo

IL Dirigente Scolastico @~ -~

Il Direttore S.G.A.

Il Docente

Il Docente



